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Na podlagi sedmega odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 —
uradno precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUIJF, 158/20 —
ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1, v nadaljevanju
ZJU) in 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 —
77SDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. Us, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 —
ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22 — ZUPS-1, 114/23 in 136/23 —
ZIUZDS) Obéina Skofja Loka, Mestni trg 15, Skofja Loka, objavlja

prosto strokovno tehni¢no delovno mesto za nedolocen ¢as, s poskusnim delom in s polnim delovnim
casom

STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (III) , $ifra delovnega mesta C097073,

Kandidati morajo izpolnjevati splosne pogoje, ki jih urejajo predpisi s podro¢ja delovnega prava za
javne usluzbence:

- najmanj vi§jeSolska izobrazba (prej$nja) ali najmanj 6/2. stopnja izobrazbe (specialisticno
izobrazevanje po vi§jesSolski izobrazbi (prej$nje) / specializacija po visjeSolski izobrazbi
(prejS$nja), visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prej$nje) / visokoSolska strokovna
izobrazba (prejSnja), visokoSolsko strokovno izobraZevanje (prva bolonjska stopnja) /
visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali visokoSolsko univerzitetno
izobrazevanje (prva bolonjska stopnja) / visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva
bolonjska stopnja)),

- najmanj 8 mesecev delovnih izkuSenj,

- znanje uradnega jezika.

Visjesolska izobrazba (prej$nja) oznacuje visjo izobrazbo, pridobljeno po visjesolskem Studijskem
programu, sprejetim pred 1. 1. 1994 po Zakonu o usmerjenem izobrazevanju (Uradni list RS, st.
11/80, 6/83, 25/89 in 35/89) (v to visjeSolsko izobrazevanje po letu 1995/96 ni bilo vec vpisa; zadnji
diplomanti so to Solanje zakljucili v letu 2002).

Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in Cas pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje
se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je kandidat pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za
Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za
katero oseba kandidira. Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta
razvidna Cas opravljanja dela in stopnja izobrazbe.



https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2007-01-3411
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-2817
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-3014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-3015
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-1700
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-2765
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-3772
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4069
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-1281
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-0784
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-21-2826
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-1930
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-1428
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-2296
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-0741
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-0914
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-3722
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-3772
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-2550
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4069
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0215
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-1186
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-3325
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-4287

Na podlagi Cetrtega odstavka 54. ¢lena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih
in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, st. 58/03, 81/03, 109/03,
22/04, 43/04, 58/04 - popr., 138/04, 35/05, 60/05, 72/05, 112/05, 49/06, 140/06, 9/07, 33/08, 66/08,
88/08, 8/09, 63/09, 73/09, 11/10, 42/10, 82/10, 17/11, 14/12, 17/12, 23/12, 98/12, 16/13, 18/13,
36/13,51/13, 59/13, 14/14, 28/14, 43/14, 76/14, 91/14, 36/15, 57/15, 4/16, 44/16, 58/16, 84/16, 8/17,
40/17,41/17,11/19, 25/19, 54/19, 67/19, 89/20, 104/20, 118/20, 168/20,31/21, 54/21,203/21, 29/22,
80/22, 103/22, 125/22, 141/22, 25/23, 74/23, 127/23, 19/24, 35/24, 105/24, 34/25, 32/25-ZJU-1) se
predpisane delovne izkusnje skrajSajo za tretjino v primeru, da naloge na tem delovnem mestu
opravlja javni usluzbenec, ki ima univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s
specializacijo oziroma magisterijem znanosti.

Delovno mesto je umesceno v Oddelek za gospodarske javne sluzbe in promet, ki deluje v okviru
Sektorja za prostor, druzbene dejavnosti, javne sluzbe in infrastrukturo.

Naloge delovnega mesta so:

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na podrocju gradnje, vzdrzevanja in urejanja javne
infrastrukture s podroc¢ja oddelka ter prometa in prometne infrastrukture;

- sodelovanje pri izvedbi postopkov in pripravi gradiv;
- sodelovanje pri vodenju evidenc, izdelovanje analiz in pripravljanje porocil s podro¢ja dela;

- opravljanje drugih nalog z delovnega podrocja oddelka po nalogu nadrejenega.

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu VLOGA ZA
ZAPOSLITEYV, ki je sestavni del javne objave in mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe, datum zakljucka izobraZevanja (dan, mesec, leto) ter ustanova, na
kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkuSenj, v izjavi kandidat navede datum sklenitve in datum prekinitve
delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu ter kratko opiSe delo in raven zahtevnosti
dela, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu;

3. pisno izjavo kandidata, da za namen postopka zaposlitve dovoljuje Obgini Skofja Loka
pridobitev podatkov iz uradnih evidenc*;

4. pisno soglasje kandidata, da Ob¢ina Skofja Loka podatke, ki jih kandidat navede v prijavi,
obdeluje za namen izvedbe postopka zaposlitve.

* V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, mora sam predloziti ustrezna
dokazila.

Zivljenjepis lahko kandidat prilozi posebej. Kandidat naj poleg formalne izobrazbe navede tudi druga
znanja, sposobnosti in ves¢ine, ki jih je pridobil.

Komisija, ki jo imenuje Zzupan ali vodja kadrovskega poslovanja, bo presojala strokovno
usposobljenost kandidatov na podlagi prijave in priloZzene dokumentacije, razgovora s posameznimi
kandidati oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti
kandidatov.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodbo o zaposlitvi za strokovno tehni¢no delovno mesto
STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (Ill) za nedolo¢en c¢as, s polnim delovnim c¢asom ter
Sestmesecnim poskusnim delom, v kolikor po opravljenem predhodnem zdravstvenem pregledu ter
varnostnem preverjanju ne bo ugotovljenih zadrzkov. Delo se bo opravljalo v uradnih prostorih
Obgine Skofja Loka na naslovu Mestni trg 15 v Skofji Loki oziroma v drugih uradnih prostorih
Obgine Skofja Loka.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poSlje v zaprti ovojnici z oznacbo: »Za javno objavo
za delovno mesto STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (11I), §t. 1100-0009/2025« na naslov:




Ob¢ina Skofja Loka, Mestni trg 15, 4220 Skofja Loka, in sicer v roku 21 dni po objavi pri
Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska
oblika, poslana na elektronski naslov obcina@skofjaloka.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni
pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri oziroma neizbiri pisno obvesceni.

Informacije o izvedbi javne objave daje Kristina Bozi¢, vsak delovni dan od 10.00 do 11.00 ure, na
tel. §t. 04 511 23 18 in e-naslovu: kadri@skofjaloka.si.

Informacije v zvezi z delovnim podrocjem in delovnim mestom daje Olivera Malijanska, vsak
delovni dan od 10.00 do 11.00 wure, na tel. §. 04 511 23 81 1in e-naslovu:
olivera.malijanska@skofjaloka.si.

Tine Radinja
Zupan

Priloga:
- obrazec Vloga za zaposlitev

'V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za zenske in moske.
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